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1 Apresentação 

O presente relatório tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de 

saúde desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h – UPA IRAJÁ durante mês de 

NOVEMBRO/18 relacionadas ao Contrato de Gestão 003/2017, celebrado com a Secretaria 

Estadual de Saúde – SES/RJ e a Organização Social Viva Rio – OSS Viva Rio. 

Os indicadores de desempenho expostos neste relatório são parâmetros de 

acompanhamento definidos no contrato de gestão e são ferramentas a serem utilizadas com a 

finalidade de avaliar o desempenho do serviço prestado, considerando os conceitos e objetivos de 

cada indicador. Neste caso, a avaliação do desempenho das OS Viva Rio no gerenciamento, 

operacionalização e execução das ações e atividades da UPA24h IRAJÁ será realizado pela 

Comissão Técnica de Avaliação – CTA. 

O relatório será encaminhado à Comissão Técnica de Avaliação – CTA, que monitora e 

avalia o desempenho das Organizações Sociais no cumprimento das metas estabelecidas em 

contrato e se as mesmas são apresentadas em conformidade com os eixos em análise. 

2 Produção Assistencial 

No âmbito assistencial, além da preocupação de sistematizar e consolidar as informações entre 

a produção contratada e a realizada, o VIVARIO tem como objetivo garantir a contratação de 

profissionais tecnicamente qualificados para atender adultos e crianças nos casos de urgência e 

emergência, com o intuito de oferecer aos usuários serviços assistenciais de excelência, garantindo 

o funcionamento ininterrupto da unidade.  

O atendimento na unidade inicia-se com o Acolhimento ao usuário onde, é realizada a primeira 

avaliação superficial com base na queixa principal e nos sinais vitais que são aferidos neste 

momento, no acolhimento já é possível identificar um potencial risco de agravamento do seu quadro 

clínico. Em seguida, o usuário ou seu acompanhante se dirige ao registro para fornecer dados 

relacionados ao cadastro no prontuário eletrônico do usuário (PEP), após preenchimento ou 

atualização das informações o mesmo segue para o primeiro atendimento, a Classificação de Risco, 

que é realizado apenas por enfermeiro. Após ser atribuído um risco considerando os sinais e 

sintomas relatados pelo usuário e tendo em vista o protocolo de classificação de risco, o usuário 

poderá aguardar pelo atendimento nos consultórios ou ser conduzido diretamente para as salas de 

observação.  
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Gráfico 1: Atividades assistenciais: Registro, Classificação de Risco e Atendimento 

Geral - UPA 24h Irajá, JUNHO A NOVEMBRO/2018 
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Nas Atividades Assistenciais da UPA Irajá referente à Competência 11/2018 foram 

acolhidos 7.652 pacientes dos quais 7.483 para atendimento médico, uma média diária de 255 

acolhidos, um total de 7.591 foram registrados onde 7.421 para procuraram atendimento médico, o 

que equivale a uma média/dia de 253 registros, um total de 7.186 pacientes foram classificados 

quanto ao risco (7.177 classificados médicos, e 09 para odontologia), uma média de 240 

classificações/dia. Quanto ao total de atendimentos, foram realizados 7.137 atendimentos gerais, 

destes 6.969 foram atendimentos médicos (5.403 de Clínica Médica e 1.566 de Pediatria) com uma 

média de 238 atendimentos/dia (180 de clínica médica e 52 de pediatria), 142 usuários foram 

atendidos pela odontologia e 26 usuários buscaram a unidade e foram atendidos pelo serviço social. 

(Anexo 1)  

Nota-se, com relação à evasão dos pacientes registrados para atendimento médico, que um 

total de 452 usuários desistiram do atendimento no presente mês (6%). Dos pacientes que 

desistiram no intervalo de tempo entre a classificação de risco e o atendimento médico, 93,6% 

foram classificados com risco verde. Segundo a coordenação da unidade, apesar do tempo médio 

para atendimento dos usuários classificados com risco verde ser em média de 65 minutos, os 
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usuários referem desistir do atendimento devido ao tempo de espera por buscar atendimento 

imediato.  

 

Tabela 1: Atendimento médico – UPA Irajá, NOVEMBRO/18 

 

ATIVIDADES 
REAL META REAL/dia META/dia 

ATENDIMENTO MÉDICO 6.969 7.749 a 9.471 232 287 

 
Fontes:UPA 24h Irajá 

            Sistema Klinikos 

 Sistemas de Informação OSS Viva Rio 

 

Nota-se que a meta de atendimentos estipulada não foi alcançada (7.749 a 9471 

atendimentos), todavia, convém destacar que no ano de 2017 a média de atendimentos médicos foi 

de 6.832, o que representa 12% menos do que o valor mínimo estipulado pela meta. Considerando a 

série histórica da unidade e os fatos relacionados acima, é importante enfatizar a necessidade de 

revisão desta meta uma vez que as unidades de pronto atendimento funcionam de portas abertas 7 

dias por semana, 24h por dia, e com demanda livre. Para o semestre, observa-se que todos os meses 

estiveram abaixo do intervalo estipulado. 

Gráfico 2: Atendimento Médico - UPA 24h Irajá, JUNHO A NOVEMBRO/2018 
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Com relação ao risco observa-se que no presente mês 83,3% dos usuários foram 

classificados como verde, 16,5% de usuários classificados como amarelo, 0,1% usuários 

classificados como vermelho, e nenhum usuário classificado como azul. Quanto ao total de 

atendimentos por risco, ocorreram 5.767 atendimentos médicos de usuários classificados com risco 

verde, 1.145 atendimentos com risco amarelo, 08 com risco vermelho, e nenhum com risco azul no 

presente mês. Observa-se no semestre que em média, 81,8% dos atendimentos são referentes ao 

risco verde, 17,8% do risco amarelo, 0,21% risco vermelho e 0,21% do risco azul. 

 

Gráfico 3: Classificação de Risco: Verde, Amarelo e Vermelho - UPA 24h Irajá, 

JUNHO A NOVEMBRO/2018 
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3 Indicadores de Desempenho 

Os indicadores de desempenho são ferramentas desenvolvidas como a finalidade de monitorar 

e avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das ações de vigilância em saúde.  

A seguir são apresentados os valores dos 11 indicadores de desempenho em avaliação gerado 

na UPA Irajá para o início do contrato de gestão, onde 09 dos 11 citados atingiram e/ou superaram 

as metas estabelecidas, totalizando 80 pontos e com conceito B. 
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Tabela 2: Indicadores de Desempenho – UPA 24h Irajá, NOVEMBRO/18 

 

INDICADORES DE DESEMPENHO nov/18 

Resultado Alcançado Meta Pontos 

1.1 

Tempo médio entre a 

chegada à unidade e o 

atendimento médico de 

pacientes classificados 

como amarelos 

Somatório dos tempos de Atendimento 

de pacientes classificados como 

amarelos 

27.724 

25 

≤30 

min, 

95% dos 

amarelo 

5 

Número de atendimentos de pacientes 

classificados como amarelos 
1.088 

1.2 

Tempo médio entre a 

chegada à unidade e o 

atendimento médico de 

pacientes classificados 

como verdes 

Somatório dos tempos de Atendimento 

de pacientes classificados como verdes 
249.377 

48 

≤120 

min 

90% dos 

verde 

5 
Número de atendimentos de pacientes 

classificados como verdes 
5.190 

2 

Tempo médio de 

permanência de 

pacientes em leitos de 

observação 

Número de pacientes-dia no mês (leitos 

de observação da UPA) 
272 

58 24h 0 
Total de pacientes com saída no mês 

(leitos de observação da UPA) 
113 

3 

Proporção de 

internações 

hospitalares de 

pacientes classificados 

como vermelhos 

Número de internações hospitalares dos 

pacientes classificados como vermelhos 
1 

13% ≥90% 0 
Número absoluto de pacientes 

classificados como vermelhos 
8 

4 

Proporção de pacientes 

>14 anos classificados 

quanto ao risco pela 

enfermagem 

Total de pacientes > 14 anos 

classificados quanto ao risco por 

enfermeiro 

5.636 
97% ≥90% 10 

Total de pacientes >14 anos registrados 5.818 

5 
Taxa de mortalidade 

nas UPAS 

Número de pacientes que evoluíram 

para óbito 
7 

0,09% ≤0,10% 10 

Número de atendimentos realizados 7.137 

6 

Regulação dos 

pacientes das salas 

amarelas em tempo 

inferior a 24 horas 

Número de pacientes da sala amarela 

regulados antes de 24 horas 
62 

1,0 1,00 5 
Total de pacientes na sala amarela 

adulta inseridos na regulação 
62 

7 

Regulação de pacientes 

na sala vermelha em 

tempo inferior a 12 

horas 

Número de pacientes com menos de 12h 

na sala vermelha regulados 
8 

1,0 1,00 10 

Total de pacientes na sala vermelha 8 

8 
Tempo porta 

eletrocardiograma 

Número de pacientes com dor torácica 

que realizaram ECG em menos de 10 

minutos 

16 

100,0% 100% 10 

Total de pacientes com queixa de dor 

torácica 
16 

9 Faturamento SUS 

Total de atendimentos (médicos, 

odontológicos, assistente social) 

registrados no SIA  

7.137 

100% 100% 15 

 Total de pacientes atendidos (médicos, 

odontológicos, assistente social) 
7.137 

10 
Resolubilidade da 

Ouvidoria 

Total de manifestações resolvidas 2 

100% ≥90% 10 Total de reclamações, solicitações e 

denúncias recebidas 
2 

   
Total    80 

   
Conceito    B 
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3.1  Indicador 1: Tempo médio entre a chegada à unidade e o atendimento por classificação 

de risco 

Conceito: Tempo médio entre a chegada e o atendimento médico – corresponde à média dos tempos 

entre a chegada à unidade e o atendimento médico para cada classificação de risco.  

Conforme o Contrato de Gestão 004/2017, este indicador foi dividido em 02 subitens, que estão 

descritos abaixo. 

 

3.1.1 Indicador 1.1: Tempo médio entre a chegada à unidade e o atendimento médico de 

pacientes classificados como amarelos 

 

1.1 Tempo médio entre a chegada à unidade e o atendimento médico de 

pacientes classificados como amarelos 
nov/18 

Somatório dos tempos de Atendimento de pacientes classificados como amarelos 27.724 

Número de atendimentos de pacientes classificados como amarelos 1.088 

Meta ≤30 minutos 25 

Pontos 5 5 

 

Numerador: ∑ dos tempos de Atendimento de pacientes classificados como amarelo x 100 

Denominador: Número de atendimentos de pacientes classificados como amarelos 

Meta: ≤30 minutos, 95% dos amarelos e pontuação de 5 pontos quando atingida. 

Fonte: INTUS (ECO Sistemas) (Anexo 2) 

Para o cálculo do tempo médio para atendimento médico conforme as regras do indicador, 

foram considerados 95% dos usuários classificados com risco amarelo, ou seja, um total de 1.088 

pacientes, e o somatório do tempo de espera para cada um destes foi de 27.724 minutos o que 

corresponde a um tempo médio de 25 minutos, atingindo a meta. No semestre, observa-se que os 

meses de agosto a novembro estiveram abaixo da meta, alcançando o indicador. 
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Gráfico 4: Tempo para atendimento: Risco Amarelo - UPA 24h Irajá, JUNHO A 

NOVEMBRO/2018 
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3.1.2 Indicador 1.2: Tempo médio entre a chegada à unidade e o atendimento médico de 

pacientes classificados como verdes  

 

1.2 Tempo médio entre a chegada à unidade e o atendimento médico de pacientes 

classificados como verdes 
nov/18 

Somatório dos tempos de Atendimento de pacientes classificados como verdes 249.377 

Número de atendimentos de pacientes classificados como verdes 5.190 

Meta ≤120 minutos 48 

Pontos 5 5 

Numerador: ∑ dos tempos de Atendimento de pacientes classificados como verde x 100 

Denominador: Número de atendimentos de pacientes classificados como verdes 

Meta: ≤120 minutos, 90% dos verdes e pontuação de 5 pontos quando atingida. 

Fonte: INTUS (ECO Sistemas) (Anexo 2) 
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Para atender as regras do indicador foram quantificados 90% dos usuários com risco verde 

atribuído após a classificação de risco, o que representa um total de 5.190 pacientes, estes tiveram 

seus tempos de espera para atendimento somados contabilizando 249.377 horas, o que corresponde 

um tempo médio de 48 minutos, abaixo do tempo estipula de 120 minutos, atingindo a meta 

estabelecida.  

Assim como afirmado anteriormente, o tempo de espera na urgência e emergência é um 

indicador essencial, considerando que este interfere no prognóstico e evolução do quadro clínico do 

paciente, do mesmo modo que elevados tempos de espera contribuem para aumento do número de 

pacientes nas salas de espera dos serviços, o que pode comprometer o tratamento e a evolução dos 

pacientes, aumentar a insatisfação dos usuários que aguardam atendimento e aumentar a pressão 

sobre os profissionais que prestam assistência. Para o semestre, este indicador teve 100% de 

aproveitamento. 

 

Gráfico 4: Tempo para atendimento: Risco Verde - UPA 24h Irajá, JUNHO A 

NOVEMBRO/2018 
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3.2 Indicador 2: Tempo médio de permanência de pacientes em leitos de observação  

 

2. Tempo médio de permanência de pacientes em leitos de observação nov/18 

Número de pacientes-dia no mês (leitos de observação da UPA) 272 

Total de pacientes com saída no mês (leitos de observação da UPA) 113 

Meta 24 horas 58 

Pontos 10 0 

 

Numerador: Número de pacientes-dia no mês (leitos de observação da UPA) x 24h 

Denominador: Total de pacientes com saída no mês (leitos de observação da UPA) 

Meta: 24 horas e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Livro das salas de observação  

Anexo 7: Justificativa para o não alcance. 

 

Na unidade estão disponíveis 15 leitos para observação, 10 leitos na sala de observação 

amarela adulto, 03 leitos na sala amarela pediátrica e 02 leitos na sala vermelha. As observações na 

sala amarela adulto correspondem a 65% do total de observações, enquanto as observações da sala 

amarela pediátrica correspondem em média a 13% e as da sala vermelha correspondem em média a 

22% do total de observações. 

Na competência analisada 117 usuários estiveram em observação nas salas amarela 

adulto/isolamento, amarela pediátrica e vermelha, o que equivale a 272 paciente-dia e 113 saídas, e 

representa um total 58 horas de permanência (69h na sala amarelo adulto, 41h na sala amarela 

pediátrica e 36h na sala vermelha), não atingindo a meta. (Gráfico 6) 
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Gráfico 6: Tempo de permanência nas salas de observação - UPA 24h Irajá, JUNHO A 

NOVEMBRO/2018 

 

Fontes:UPA 24h Irajá 

             Sistema Klinikos 

 Sistemas de Informação OSS Viva Rio 

 

Ao analisar os Gráficos 6 e 7 verifica-se que apesar do tempo de permanência prolongado, a 

unidade tem uma taxa de ocupação média de 60,4%, sendo 69% de ocupação da sala amarela 

adulto, 30% da sala amarela pediátrica, e 63,3% de ocupação na sala vermelha. Sendo assim, uma 

vez que as solicitações de vagas são feitas através do Sistema Estadual de Regulação (SER) e do 

Sistema de Regulação on-line (Sisreg), a OSS não possui governabilidade sobre o processo de 
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transferência desse paciente, este fato pode proporcionar um aumento da taxa de ocupação e do 

tempo de permanência nas salas de observação. 

 

Gráfico 7: Taxa de ocupação nas salas de observação - UPA 24h Irajá, JUNHO A 

NOVEMBRO/2018 

 

Fontes:UPA 24h Irajá 

             Sistema Klinikos 

 Sistemas de Informação OSS Viva Rio 
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3.3 Indicador 3: Proporção de internações hospitalares de pacientes classificados como 

vermelho 

 

3. Proporção de internações hospitalares de pacientes classificados como 

vermelhos 
nov/18 

Número de internações hospitalares dos pacientes classificados como vermelhos 1 

Número absoluto de pacientes classificados como vermelhos 8 

Meta ≥90% 12,5% 

Pontos 10 0 

 

Numerador: Número de internações hospitalares dos pacientes classificados como vermelhos 

x 100 

Denominador: Número absoluto de pacientes classificados como vermelhos 

Meta: ≥90% e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Livro de observação da Sala Vermelha  

Anexo 8: Justificativa para o não alcance. 

Com relação a classificação de risco vermelho, 25 usuários permaneceram em observação na 

sala vermelha, porém para o cálculo do indicador foram desconsiderados 06 óbitos (01 já cadáver e 

05 menores que 2h); 03 pacientes que esteve na sala por 10h e posteriormente teve alta médica; 07 

pacientes que estiveram na sala para estabilização do quadro, e foram transferidas para a sala 

amarela e 01 foi transferido em menos de 2 horas. Dessa forma, dos 08 pacientes classificados 

como vermelhos considerados para este cálculo, sendo 01 transferido para outra unidade hospitalar. 

No que se refere aos 07 usuários que não tiveram vagas cedidas nas unidades hospitalares, 04 

tiveram melhora do quadro clínico enquanto aguardava a vaga solicitada e foram transferidos pra 

sala amarela, 01 teve alta médica e 02 tiveram piora do quadro evoluindo para o óbito. 

Dessa forma, é importante esclarecer que este indicador não afere o desempenho de gestão da 

OS, uma vez que não está na governabilidade da OS o processo de regulação dos pacientes 

internados. As transferências solicitadas aos pacientes internados devem ocorrer em no máximo 
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24h, conforme perfil pré-hospitalar da unidade, sem o qual o risco de morte desses pacientes 

aumenta consideravelmente, além de impactar sobre o tempo de permanência e sobre a taxa de 

ocupação das salas de observação. 

 

3.4  Indicador 4: Proporção de pacientes > 14 anos classificados quanto ao risco pela 

enfermagem 

 

4. Proporção de pacientes >14 anos classificados quanto ao risco pela enfermagem 
nov/18 

Total de pacientes > 14 anos classificados quanto ao risco por enfermeiro 5.636 

Total de pacientes >14 anos registrados 5.818 

Meta ≥90% 96,9% 

Pontos 10 10 

 

Numerador: Total de pacientes >14 anos classificados quanto ao risco por enfermeiros x 100 

Denominador: Total de pacientes >14 anos registrados 

Meta: ≥90% e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Klinikos (ECO Sistemas) (Anexo 1) 

Para o presente mês, 5.818 usuários com idade superior a 14 anos foram registrados e destes 

5.636 classificados quanto ao risco pelo enfermeiro obtendo um percentual aproximado de 96,9%, 

sendo assim a meta estabelecida foi alcançada. 

O primeiro atendimento é realizado por um profissional de Enfermagem de nível superior 

treinado e capacitado com base no protocolo de acolhimento e classificação de risco, levando em 

consideração os sinais e sintomas, avaliando os fatores de risco e vulnerabilidade. A partir desta 

avaliação é atribuída uma cor ao paciente que caracteriza o risco que o mesmo possui. Desta forma 

define-se qual paciente deve ser atendido de forma emergencial, ou seja, de maior gravidade seja 

avaliado pelo médico precocemente. A Classificação de risco tem por objetivo estabelecer 

prioridade para o atendimento da população que acessa o serviço da unidade de pronto atendimento. 
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3.5 Indicador 5: Taxa de mortalidade nas UPAS   

 

5. Taxa de mortalidade nas UPAS nov/18 

Número de pacientes que evoluíram para óbito 7 

Número de atendimentos realizados 7.137 

Meta ≤0,10% 0,09% 

Pontos 10 10 

 

Numerador: Número de pacientes que evoluíram para óbito x 100 

Denominador: Número de atendimentos realizados 

Meta: ≤0,10% e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Coordenação da unidade; Ata da Comissão de Óbito (Anexo 3) 

 

De acordo com o Ministério da saúde (2002a), a taxa de mortalidade institucional é calculada 

através da relação percentual entre o número de óbitos que ocorreram após 24 horas da admissão do 

paciente, em um mês, e o número de pacientes que tiveram saída da unidade (por alta, evasão, 

desistência do tratamento, transferência externa ou óbito) no mesmo período.  

De acordo com o cálculo proposto neste indicador, no presente mês um total de 08 óbitos, 01 

já cadáver e 07 na unidade, foram registrados nos 7.137 atendimentos, o que resulta em uma taxa de 

0,09% alcançando a meta de 0,10%.  

Com relação ao tempo de permanência, dos 07 óbitos que ocorreram na unidade, 05 

ocorreram com tempo menor que 24h e 02 após 24h de permanencia. Todos os óbitos registrados no 

mês foram analisados pela comissão de óbitos. Para o semestre, apenas os meses de Junho, Agosto, 

Outubro e Novembro estiveram dentro da meta estipulada. 
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Gráfico 8: Taxa de mortalidade - UPA 24h Irajá, JUNHO A NOVEMBRO/2018 

 

Fontes:UPA 24h Irajá 

             Sistema Klinikos 

 Sistemas de Informação OSS Viva Rio 

 

3.6  Indicador 6: Regulação dos pacientes das salas amarelas em tempo inferior a 24 horas 

 

6. Regulação dos pacientes das salas amarelas em tempo inferior a 24 horas nov/18 

Número de pacientes da sala amarela regulados antes de 24 horas 62 

Total de pacientes na sala amarela adulta inseridos na regulação 62 

Meta 1 1 

Pontos 5 5 

Numerador: Número de pacientes da sala amarela, regulados antes de 24 horas. 

Denominador: Total de pacientes na sala amarelo adulta, inseridos na regulação. 

Meta: 1 e pontuação de 5 pontos quando atingida. 

Fonte: Livro de observação da Sala Amarela 
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Com relação à regulação, um total de 62 pacientes foram inseridos no sistema de regulação, 

todos foram regulados em um período inferior a 24 horas. É importante evidenciar que dos 62 

pacientes regulados 37 tiveram como tipo de saída alta por decisão médica (60%), 12 foram 

transferidos (19%), 04 tiveram piora do quadro e foram transferidos para sala vermelha (6,5%), 04 

permaneceram na unidade até o final da competência (6,5%), 04 saíram de alta a revelia (6,5%) e 01 

alta a pedido (1,5%). 

3.7 Indicador 7: Regulação de pacientes na sala vermelha em tempo inferiora 12 horas 

 

7. Regulação de pacientes na sala vermelha em tempo inferior a 12 horas 
nov/18 

Número de pacientes com menos de 12h na sala vermelha regulados 8 

Total de pacientes na sala vermelha 8 

Meta 1 1 

Pontos 10 10 

 
 

Numerador: Número de pacientes com menos de 12h na sala vermelha, regulados. 

Denominador: Total de pacientes na sala vermelha. 

Meta:1 e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Livro de observação da Sala Vermelha 

Com relação a classificação de risco vermelho, 25 usuários permaneceram em observação na 

sala vermelha, porém para o cálculo do indicador foram desconsiderados 06 óbitos (01 já cadáver e 

05 menores que 2h); 03 pacientes que esteve na sala por 10h e posteriormente teve alta médica; 07 

pacientes que estiveram na sala para estabilização do quadro, e foram transferidas para a sala 

amarela e 01 foi transferido em menos de 2 horas. Dessa forma, dos 08 pacientes classificados 

como vermelhos considerados para este cálculo, todos foram regulados e em menos de 12 horas, 

alcançando a meta estipulada.  

Com relação ao destino, 01 teve vaga cedida em unidade hospitalar, 04 tiveram melhora do 

quadro clínico enquanto aguardava a vaga solicitada e foram transferidos pra sala amarela, 01 teve 

alta médica e 02 tiveram piora do quadro e foram a óbito. 
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3.8 Indicador 8: Tempo porta eletrocardiograma 

 

8. Tempo porta eletrocardiograma 
nov/18 

Número de pacientes com dor torácica que realizaram ECG em menos de 10 minutos 16 

Total de pacientes com queixa de dor torácica 16 

Meta 100% 100,0% 

Pontos 10 10 

 

Numerador: Número de pacientes com dor torácica que realizaram ECG em menos de 10 

minutos x 100 

Denominador: Total de pacientes com queixa de dor torácica 

Meta: 100% e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Coordenação da unidade (Anexo 4) 

Conforme descrito pela comissão de revisão de prontuários, quanto aos pacientes que foram 

atendidos e inseridos no protocolo de dor torácica, no presente mês foram registrados um total de 16 

pacientes, dos quais 11 foram diagnosticados com IAM. Todos os 16 atendidos no protocolo, ou 

seja, realizaram o exame Eletrocardiograma (ECG) em menos de 10 minutos considerando sua 

chegada à unidade, alcançando o indicador.  

 

3.9 Indicador 9: Faturamento SUS 

 

9. Faturamento SUS 
nov/18 

Total de atendimentos (médicos, odontológicos, assistente social) registrados no SIA  7.137 

 Total de pacientes atendidos (médicos, odontológicos, assistente social) 7.137 

Meta 100% 100,0% 

Pontos 15 15 
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Numerador: Total de atendimentos (médicos, odontológicos, assistente social) registrados no 

SIA x 100 

Denominador: Total de pacientes atendidos (médicos, odontológicos, assistente social) 

Meta: 100% e pontuação de 15 pontos quando atingida. 

Fonte: Planilha de Procedimentos (Anexo 5) 

Foram realizados neste mês, 7.137 procedimentos de atendimento, destes 6.969 

atendimentos médicos em unidade de pronto atendimento (98%), consultas de profissionais de nível 

superior na atenção especializada exceto médico: 26 atendimentos de serviço social (0,4%) e 142 

atendimentos de odontologia (1,6%), 

 

3.10 Indicador 10: Resolubilidade da Ouvidoria 

 

10. Resolubilidade da Ouvidoria 
nov/18 

Total de manifestações resolvidas 2 

Total de reclamações, solicitações e denúncias recebidas 2 

Meta ≥90% 100,0% 

Pontos 10 10 

 

Numerador: Total de manifestações resolvidas x 100 

Denominador: Total de reclamações, solicitações e denuncias recebidas 

Meta: ≥90% e pontuação de 10 pontos quando atingida. 

Fonte: Ouvidoria Vivario (Anexo 6)  

 

De acordo com o setor responsável por receber, registrar e dar encaminhamento às ouvidorias 

realizadas pelos usuários, na competência ocorreram 02 reclamações na ouvidoria para a UPA 24h 

de Irajá. Portanto, considera-se alcançado o resultado de 100% para indicador em questão. 
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SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 

 

Declaro para os devidos fins que todas as informações que constam neste documento são 

verídicas e refletem as atividades realizadas na Unidade de Pronto Atendimento 24h - Irajá. 

Todos os dados que compõe as produções e indicadores apresentados foram gerados e 

documentados podendo ser apresentados a qualquer tempo aos membros desta CTA caso haja 

necessidade. 

O setor de Sistemas de Informações da OSS Viva Rio fica à disposição desta CTA para 

esclarecimentos de quaisquer informações que compõem este documento. 

 

Atenciosamente, 

Rio de Janeiro, 07 de dezembro de 2018. 

______________________________________________ 

DAYANE PONTES S. FONSECA / JULIANA MOREIRA DE O. FERREIRA 

ANALISTA DE INFORMAÇÕES - UPA 24h 

OSS VIVA RIO 

 

______________________________________________ 

DANIEL ANTONIO BOUZADA FRAGA 

ASSESSOR TÉCNICO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

OSS VIVA RIO
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4 Anexo 

4.1 Anexo 1: Relatório de Produção Diária 

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas 
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4.2 Anexo 2: Tempos por Classificação de Risco 

Fonte: INTUS/ECO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 003/2017 referente ao mês 

de NOVEMBRO/18 

29 

 

4.3 Anexo 3: Ata de Óbito 

Fonte: Coordenação da unidade 
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4.4 Anexo 4: Tempo Porta eletrocardiograma 

Fonte: Coordenação da unidade 
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4.5 Anexo 5: Planilha de Procedimentos e Exames 

Fonte: Procedimentos: arquivo de PA/ Sistema Klinikos 

DESCRIÇÃO DE EXAMES Nº % 

HEMOGRAMA COMPLETO 1.309 17,93% 

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 773 10,59% 

DOSAGEM DE UREIA 523 7,17% 

DOSAGEM DE CREATININA 520 7,12% 

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 457 6,26% 

DOSAGEM DE TROPONINA 456 6,25% 

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 453 6,21% 

DOSAGEM DE SODIO 384 5,26% 

DOSAGEM DE POTASSIO 383 5,25% 

DOSAGEM DE GLICOSE 374 5,12% 

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 277 3,80% 

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 276 3,78% 

DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 198 2,71% 

DOSAGEM DE AMILASE 195 2,67% 

DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 136 1,86% 

DOSAGEM DE LIPASE 99 1,36% 

DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) 90 1,23% 

DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 85 1,16% 

DOSAGEM DE MAGNESIO 79 1,08% 

DOSAGEM DE CALCIO 54 0,74% 

DOSAGEM DE ACIDO URICO 46 0,63% 

GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCETO BASE ) 40 0,55% 

PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ARBOVIRUS (DENGUE E FEBRE 

AMARELA) 30 0,41% 

DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 22 0,30% 

DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 19 0,26% 

DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 16 0,22% 

DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 4 0,05% 

DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 1 0,01% 

SUBTOTAL EXAME LABORATORIAL 7.299 89,75% 

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 407 67,50% 

RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ) 78 12,94% 

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 18 2,99% 

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 15 2,49% 

RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) 10 1,66% 

RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 9 1,49% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA 9 1,49% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 8 1,33% 



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 003/2017 referente ao mês 

de NOVEMBRO/18 

32 

 

RADIOGRAFIA DE MAO 6 1,00% 

RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 6 1,00% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 5 0,83% 

RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 5 0,83% 

RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ) 3 0,50% 

RADIOGRAFIA DE BRACO 3 0,50% 

RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) 3 0,50% 

RADIOGRAFIA DE COXA 3 0,50% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 3 0,50% 

RADIOGRAFIA DE BACIA 2 0,33% 

RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA 2 0,33% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL 2 0,33% 

RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA) 2 0,33% 

RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 1 0,17% 

RADIOGRAFIA PERI-APICAL INTERPROXIMAL (BITE-WING) 1 0,17% 

RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 1 0,17% 

RADIOGRAFIA DE COTOVELO 1 0,17% 

SUBTOTAL EXAME RADIOLOGICO 603 7,41% 

ELETROCARDIOGRAMA 231 2,84% 

EXAMES 8.133 18,61% 

PROCEDIMENTOS Nº % 

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 16.049 45,13% 

ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO 7.186 20,21% 

ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 6.969 19,60% 

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA 2.739 7,70% 

GLICEMIA CAPILAR 862 2,42% 

EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E 

MUCOSA 511 1,44% 

CURATIVO GRAU I C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 510 1,43% 

INALACAO / NEBULIZACAO 398 1,12% 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA (EXCETO MÉDICO) 168 0,47% 

ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM 

ATENCAO ESPECIALIZADA 94 0,26% 

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 30 0,08% 

EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 20 0,06% 

CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMECANICO 13 0,04% 

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR 3 0,01% 

ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO (POR DENTE) 3 0,01% 

RESTAURAÇÃO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 3 0,01% 

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 2 0,01% 

CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 1 0,00% 

SUBTOTAL PROCEDIMENTOS 35.561 81,39% 

TOTAL GERAL 43.694   



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 003/2017 referente ao mês 

de novembro/2018 

33 

 

4.6 Anexo 6: Ouvidoria 

Fonte: UPA IRAJÁ / Ouvidoria Vivario 
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4.7 Anexo 7: Justificativa para o não alcance do Indicador 02 

Fonte: UPA IRAJÁ 
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4.8 Anexo 8: Justificativa para o não alcance do Indicador 03 

Fonte: UPA IRAJÁ 
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5 Assinatura 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

_____________________________________________ 

SEBASTIÃO CORREIA DOS SANTOS 

PRESIDENTE 

OSS VIVA RIO 
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6 Recursos Financeiros 

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestão visam assegurar 

condições para a avaliação da correta execução financeira dos recursos repassados pela SES/RJ. 

Compõe o relatório financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliação Bancária e 

Contábil Operacional. 

 

6.1 Fluxo de Caixa 

 

O resumo da movimentação dos recursos está consubstanciado no Demonstrativo do 

Fluxo de Caixa apresentado a seguir: 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ novembro/2018 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

FLUXO DE CAIXA 
  

  Novembro 

 A - SALDO FINANCEIRO NO MÊS ANTERIOR 1.518.033,28 

RECEITAS   

Contrato de Gestão 1.000.000,00 

Receitas Financeiras 1.250,85 

Outras Receitas 0,00 

B - TOTAL DE RECEITAS 1.001.250,85 

DESPESAS   

Pessoal 913.167,51 

Material de Consumo 417.683,31 

Serviços de Terceiros 317.299,47 

Taxas/Impostos/Contribuições 0,00 

Serviços Públicos 768,71 

Despesas Bancárias 2.376,69 

Outras Despesas Operacionais 35.646,31 

Investimentos 0,00 

C - TOTAL DE DESPESAS 1.686.942,00 

    

SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C)  832.342,13 

    

D - SALDO FINANCEIRO  DISPONÍVEL PARA O PERÍODO SEGUINTE 

D1 - Saldo em C/C e Aplicações Financeiras 832.342,13 

D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00 

D3 - Avisos de Créditos não Lançados nos Extratos Bancários 0,00 

D4 - Cheques Emitidos e não Descontados 0,00 

D5 -  Avisos de Débitos não Lançados nos Extratos Bancários 0,00 

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 832.342,13 
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6.2 Despesas Realizadas 

 
O montante das despesas realizadas no mês de novembro/2018, lançadas neste 

demonstrativo por regime de caixa, totalizam 141% dos valores destinados ao custeio e 0% do 

valor destinado aos investimentos, de acordo com o cronograma de desembolso (custeio R$ 

1.198.683,36 e investimento R$ 0,00). (Anexo no Item 8.4) 

 
6.3 Conciliação Bancária 

 
No demonstrativo da Conciliação Bancária verifica-se a conformidade entre o registro 

contábil e os saldos apresentados nos extratos bancários. (Anexo no Item 8.4) 

 
6.4 Demonstrativo Contábil Operacional 

 
Neste demonstrativo estão refletidos, por mês de competência, os recursos recebidos e 

comprometidos com os dispêndios de custeio 110% e investimento 0%, respectivamente aos 

valores demonstrados no cronograma de desembolso (custeio R$ 1.198.683,36 e investimento R$ 

0,00). (Anexo no Item 8.4) 

7 Relatório Administrativo 

 
Neste item estão reunidas as informações relativas à Aquisição de Bens Duráveis, 

Recursos Humanos e Contratos de Serviços Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se 

disponíveis nos anexos. 

 

7.1 Aquisição de Bens Duráveis 

Não houve aquisição de bens duráveis. (Anexo no Item 8.4) 

 

 

7.2 Aquisição de Outros Investimentos 

Não houve aquisição de outros investimentos. (Anexo no Item 8.4) 
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7.3 Recursos Humanos 

 
O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e seleção no intuito de 

fazer reposições dos profissionais que são desligados ou pedem desligamento, preenchendo 

assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivação e a 

busca pela organização nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organização e o 

aumento na qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a 

melhoria na qualidade da assistência. 

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captação, 

acomodação na escala de plantões, completando o quadro previsto, de médicos e demais 

profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intenção de garantir a presença dos 

profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém 

sofrem modificações de acordo com a demanda, passivo de demissões ou contratações para 

completá-lo. Focamos durante o processo seletivo a verificação incisiva da capacidade técnica 

dos profissionais. 

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e 

comprovação de titularidade e especializações, provas que foram confeccionadas dentro da 

realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes 

profissionais. 

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de 

profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenação de Qualidade de Gestão, Educação 

Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as 

demandas tanto da Secretaria Estadual de Saúde quanto do próprio usuário. 

Durante o período, executamos a contratação de 5 (cinco)profissionais, listados abaixo: 

 

Auxiliar Serviços Gerais 4 

Porteiro 1 

Observamos que os espaços no quadro de funcionários de unidade foi gradativamente 

preenchido, graças ao trabalho em conjunto do DP/RH da OSS Viva Rio e a Unidade de Pronto 

Atendimento Irajá. 

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captação dos 

profissionais, atuando com transparência nas ferramentas de anúncio como jornais e sites para 

captação. Apresentamos estabilidade no que concerne ao absenteísmo, ou seja, funcionários com 

poucas faltas, não apresentando intercorrências em seus plantões. 
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A OSS Viva Rio está trabalhando para que ocorra uma fidelização (retenção) dos 

funcionários, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrão de excelência 

operacional no desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais, 

mantendo o ambiente profissional saudável, interessante e atrativo, para que ocorra a procura de 

outros profissionais interessados em trabalhar na unidade. 

7.4 Serviços de Terceiros Contratados 

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de serviços para UNIDADE DE 

PRONTO ATENDIMENTO IRAJÁ tiveram início, em sua maioria, em Abril de 2016. 

 

EMPRESA SERVIÇO PRESTADO 

WORKING 

PLUS  LOCAÇÃO DE TELEVISORES  

WORKING 

PLUS  LOCAÇÃO DE COMPUTADORES  

SEPARAR  GASES MEDICINAIS  

KAÍQUE  LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS  

RODOCON  COLETA DE RESÍDUOS  

ECO  PRONTUÁRIO ELETRÔNICO  

AGF  EXTINTORES 

TX  RAIO X 

TX  MANUTENÇÃO DE EQUIP. ODONTOLÓGICOS 

BEST FORCE  GERADORES  

PREMIER   ALIMENTAÇÃO  

SAVIOR  AMBULÂNCIA 

SAPRA  DOSIMETRIA  

POTENCIAL  CÂMERAS  

TOSTES  ANÁLISES CLÍNICAS 

PVAX LOGISTICA 

NET WAY  LINK DEDICADO 

TOP CLEAN LAVANDERIA  

SEVEN LOG  MOTO BOY   

BR MED  EXAMES OCUPACIONAIS 

MMX  DEDETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO  

AGM 3  VEICULOS (ESTERILIZAÇÃO) 

LOC BH  VEICULOS GS- SUP E MANUT 

ESTERIFLEX ESTERILIZAÇÃO 

   

Os serviços prestados são divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou 

variável. 
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Serviços com custos fixos 

 

Os serviços prestados com custos fixos são os pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas 

com seus respectivos valores em contrato que são comuns aos valores pagos referentes a 

NOVEMBRO de 2018. 

 

 

 

Valores Fixos 

 

 

 AS DEMAIS EMPRESAS NÃO EMITIRAM NOTA ATÉ A PRESENTE DATA. 

 

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em NOVEMBRO de 2018: 

 

Valor Fixo Mensal 

Empresa Serviços 

Valor Contrato 

Mensal NOVEMBRO 

WORKING 

PLUS 

LOCAÇÃO DE 

TELEVISORES  400,00 400,00 

BEST FORCE  GERADORES  1.575,00 1.575,00 

  
  SAVIOR  AMBULÂNCIA 16.440,00 16.440,00 

NET WAY LINK DEDICADO 871,98 871,98 

SAPRA  DOSIMETRIA  611,52 

 TX  RAIO X 2.973,00 2.973,00 

TX  

MANUTENÇÃO DE 

EQUIP. 

ODONTOLÓGICOS 485,00 485,00 

POTENCIAL  CÂMERAS  760,00 760,00 

TOSTES  ANÁLISES CLÍNICAS 30.000,00 30.000,00 

ECO  
PRONTUÁRIO 

ELETRÔNICO  7.000,00 7.000,00 

SEPARAR  GASES MEDICINAIS  16.250,00 16.250,00 

SEVEN LOG  MOTO FRENTISTA  798,33 798,33 

PVAX LOGISTICA  11.200,45 11.200,45 

ESTERIFLEX ESTERILIZAÇÃO 

 

3.972,50 

 3.972,50 

TOP CLEAN LAVANDERIA  2.000,00 2.000,00 

KAÍQUE  
LOCAÇÃO DE 

IMPRESSORAS  
          1.774,70  

1.774,70 
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Serviços com Custos Variáveis 

 

São contratos com custos que mudam de acordo com a produção e/ou quantidade trabalho. Abaixo 

as empresas prestadoras de serviços que apresentam faturamento com custos variáveis: 

 

-Rodocon: Presta serviço de Coleta de Resíduos. 

-Separar: Presta serviço de Gases Medicinais. 

-Seven Log: Presta serviço de motoboy mensageiro. 

-AGF: Presta serviço de Manutenção e recarga de extintores. 

-TOP CLEAN : Presta serviço de lavanderia hospitalar. 

 

Valores Variáveis      

 

 

 

 AS DEMAIS EMPRESAS NÃO EMITIRAM NOTA ATÉ A PRESENTE DATA. 

 

A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em NOVEMBRO de 

2018: 

 

Valores Variáveis 

Empresa Serviços 
Valor Contrato 

Mensal 
NOVEMBRO 

RODOCON  

COLETA DE 

RESÍDUOS  

Por demanda  

  

AGF  EXTINTORES Execução 
 

WORKING 

PLUS  

LOCAÇÃO DE 

COMPUTADORES  
Por equipamento 

 

PREMIER   ALIMENTAÇÃO  Demanda  

 BR med  Exames Ocup Por exame  
 

MMX  DEDETIZAÇÃO  DEMANDA 
 

AGM3 VEICULO CME  DEMANDA  
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8 Anexo B 

8.1 Demonstrativo de Contratação de Pessoa Jurídica 

Não houve contratação de Pessoa Jurídica (Anexo no item 8.4) 
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8.2 Extratos Bancários 
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8.3 Demonstrativo de Folha de Pagamento – GT/Unidade 
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8.4 Anexos Relevantes ao Entendimento do Relatório em Questão 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ novembro/2018 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

DESPESAS REALIZADAS 
  

Código Despesa Valor (R$) 

1 PESSOAL 913.167,51 

01.01 SALARIO 643.950,14 

01.01.01 FOLHA NORMAL 419.920,43 

01.01.02 13º SALÁRIO 178.758,74 

01.01.03 FÉRIAS 45.270,97 

01.01.04 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 0,00 

01.01.05 GRATIFICAÇÕES E ADICIONAIS 0,00 

01.01.06 ADICIONAL 1/3 DE FÉRIAS 0,00 

01.01.07 HORAS EXTRAS 0,00 

01.01.99 OUTRAS VANTAGENS 0,00 

01.02 BENEFÍCIOS 13.727,02 

01.02.01 VALE TRANSPORTE 13.423,02 

01.02.02 CESTA BÁSICA 0,00 

01.02.03 CONVÊNIOS 0,00 

01.02.04 VALE REFEIÇÃO/ALIMENTAÇÃO 304,00 

01.02.99 OUTROS BENEFÍCIOS 0,00 

01.03 ENCARGOS e CONTRIBUIÇÕES 182.632,97 

01.03.01 FGTS 45.796,83 

01.03.02 IRRF  85.093,44 

01.03.03 CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA-INSS 1.769,92 

01.03.04 RESCISÕES 44.067,32 

01.03.99 OUTROS  ENCARGOS e CONTRIBUIÇÕES 5.905,46 

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 72.857,38 

01.04.01 PAGAMENTO DE ESTAGIÁRIOS 0,00 

01.04.02 PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00 

01.04.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 72.857,38 

2 MATERIAL DE CONSUMO  417.683,31 

02.01 MATERIAL DE ESCRITÓRIO/PAPÉIS EM GERAL/ IMPRESSOS 3.708,73 

02.01.01 MATERIAL DE ESCRITÓRIO/PAPÉIS EM GERAL/ IMPRESSOS 3.708,73 

02.02 MATERIAL DE INFORMÁTICA 22,40 

02.02.01 MATERIAL DE INFORMÁTICA 22,40 

02.03 PEÇAS e MATERIAIS MANUTENÇÃO  56.902,99 

02.03.01 PARA MANUTENÇÃO PREDIAL 56.902,99 

02.03.02 PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00 

02.03.03 PARA EQUIPAMENTOS INFORMÁTICA 0,00 

02.03.04 FERRAMENTAS AVULSAS NÃO ACIONADAS POR FORÇA MOTRIZ 0,00 
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02.04 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 0,00 

02.04.01 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 0,00 

02.05 MATERIAL DE LIMPEZA 16.900,39 

02.05.01 MATERIAL DE LIMPEZA 16.900,39 

02.06 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 0,00 

02.06.01 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 0,00 

02.07 MATERIAL MÉDICO/ODONTOLÓGICO/LABORATORIAL 336.282,90 

02.07.01 MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACÊUTICOS 202.067,56 

02.07.02 GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00 

02.07.03 MATERIAIS HOSPITALARES MÉDICOS/ODONTOLÓGICOS/LABORATORIAIS 134.215,34 

02.08 MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00 

02.08.01 MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00 

02.09 PUBLICAÇÕES EM GERAL 0,00 

02.09.01 PUBLICAÇÕES EM GERAL 0,00 

02.10 MATERIAL DE CONSTRUÇÃO 0,00 

02.10.01 MATERIAL DE CONSTRUÇÃO 0,00 

02.11 VESTUÁRIO E UNIFORMES 0,00 

02.11.01 VESTUÁRIO E UNIFORMES 0,00 

02.99 OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 3.865,90 

02.99.01 OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 3.865,90 

3 SERVIÇOS DE TERCEIROS 317.299,47 

03.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO PREDIAL 0,00 

03.01.01 REPAROS/ADAPTAÇÕES/CONSERTOS EM GERAL 0,00 

03.01.02 SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO/DESRATIZAÇÃO 0,00 

03.02 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS EM GERAL 30.902,31 

03.02.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS EM GERAL 30.902,31 

03.03 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 58.562,40 

03.03.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 58.562,40 

03.04 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 0,00 

03.04.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 0,00 

03.05 SERVIÇOS LABORATORIAIS 0,00 

03.05.01 SERVIÇOS LABORATORIAIS 0,00 

03.06 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS/VEÍCULOS/AMBULÂNCIA 72.616,86 

03.06.01 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 34.080,00 

03.06.02 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 5.324,10 

03.06.03 LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 3.193,32 

03.06.04 LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIA 30.019,44 

03.07 LOCAÇÃO PREDIAL 0,00 

03.07.01 LOCAÇÃO PREDIAL 0,00 

03.08 LOCAÇÃO CILINDROS GASES MEDICINAIS 16.250,00 

03.08.01 LOCAÇÃO CILINDROS GASES MEDICINAIS 16.250,00 

03.09 LIMPEZA 6.569,23 

03.09.01 SERVIÇOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO 300,00 



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 003/2017 referente ao mês 

de novembro/2018 

120 

 

03.09.02 SERVIÇOS DE COLETA DE RESÍDUOS HOSPITALARES 6.269,23 

03.10 SEGURANÇA e VIGILÂNCIA 0,00 

03.10.01 SERVIÇOS DE SEGURANÇA e VIGILÂNCIA 0,00 

03.13 INTERNET  4.573,95 

03.13.01 INTERNET  4.573,95 

03.15 CURSOS 0,00 

03.15.01 CURSOS 0,00 

03.16 SERVIÇOS DE LAVANDERIA 6.000,00 

03.16.01 SERVIÇOS DE LAVANDERIA 6.000,00 

03.17 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS 79.094,02 

03.17.01 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURÍDICA 79.094,02 

03.17.02 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PESSOA FÍSICA 0,00 

03.18 SEGUROS 0,00 

03.18.01 SEGUROS 0,00 

03.19 CONDOMÍNIO 0,00 

03.19.01 CONDOMÍNIO 0,00 

03.20 HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 0,00 

03.20.01 HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 0,00 

03.21 DESPESAS COM LOCOMOÇÃO E TRANSPORTE 0,00 

03.21.01 REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00 

03.21.02 PEDÁGIO 0,00 

03.21.03 PASSAGENS AÉREAS 0,00 

03.21.04 PASSAGENS RODOVIÁRIAS 0,00 

03.21.05 DESPESAS COM TÁXI 0,00 

03.21.06 FRETE 0,00 

03.21.99 OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOÇÃO 0,00 

03.22 DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAÇÃO 0,00 

03.22.01 DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAÇÃO 0,00 

03.23 DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 

03.23.01 DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 

03.24 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 40.579,86 

03.24.01 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 40.579,86 

03.26 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS 0,00 

03.26.01 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURÍDICA 0,00 

03.26.02 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS PESSOA FÍSICA 0,00 

03.27 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 0,00 

03.27.01 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 0,00 

03.28 SERVIÇOS HEMOTERÁPICOS 0,00 

03.28.01 SERVIÇOS HEMOTERÁPICOS 0,00 

03.99 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 2.150,84 

03.99.01 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 2.150,84 

4 TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 0,00 

04.01 ISS 0,00 
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04.01.01 ISS 0,00 

04.02 PIS/COFINS/CSLL 0,00 

04.02.01 PIS/COFINS/CSLL 0,00 

04.03 INSS SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 

04.03.01 INSS SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 

04.04 IR SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 

04.04.01 IR SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 

04.05 IPTU 0,00 

04.05.01 IPTU 0,00 

04.06 IPVA 0,00 

04.06.01 IPVA 0,00 

04.08 TAXA DE INCÊNDIO 0,00 

04.08.01 TAXA DE INCÊNDIO 0,00 

04.99 OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 0,00 

04.99.01 OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 0,00 

5 SERVIÇOS PÚBLICOS 768,71 

05.01 ÁGUA 0,00 

05.01.01 ÁGUA 0,00 

05.02 ENERGIA ELÉTRICA 0,00 

05.02.01 ENERGIA ELÉTRICA 0,00 

05.03 GÁS 0,00 

05.03.01 GÁS 0,00 

05.04 TELEFONIA FIXA 0,00 

05.04.01 TELEFONIA FIXA 0,00 

05.05 TELEFONIA CELULAR 768,71 

05.05.01 TELEFONIA CELULAR 768,71 

05.06 TELEFONIA VIA RÁDIO 0,00 

05.06.01 TELEFONIA VIA RÁDIO 0,00 

05.07 CORREIO 0,00 

05.07.01 CORREIO 0,00 

6 DESPESAS BANCÁRIAS 2.376,69 

06.01 TARIFAS 2.376,69 

06.01.01 TARIFAS 2.376,69 

06.99 OUTRAS DESPESAS BANCÁRIAS 0,00 

06.99.01 OUTRAS DESPESAS BANCÁRIAS 0,00 

7 OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 35.646,31 

07.01 PREMIAÇÕES CULTURAIS/ ARTÍSTICA/ CIENTÍFICAS/DESPORTIVAS 0,00 

07.01.01 PREMIAÇÕES CULTURAIS/ ARTÍSTICA/ CIENTÍFICAS/DESPORTIVAS 0,00 

07.02 MATERIAL PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0,00 

07.02.01 MATERIAL PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0,00 

07.03 RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 35.125,80 

07.03.01 RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 35.125,80 

07.99 OUTRAS 520,51 
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07.99.01 OUTRAS 520,51 

8 INVESTIMENTOS 0,00 

08.01 OBRAS E INSTALAÇÕES 0,00 

08.01.01 OBRAS E INSTALAÇÕES 0,00 

08.02 EQUIPAMENTOS  0,00 

08.02.01 EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 

08.02.02 EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES 0,00 

08.02.03 EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 0,00 

08.03 MOBILIÁRIO 0,00 

08.03.01 MOBILIÁRIO 0,00 

08.04 VEÍCULOS 0,00 

08.04.01 VEÍCULOS 0,00 

08.04.02 AMBULÂNCIAS 0,00 

08.05 INTANGÍVEL (DIREITO E USO) 0,00 

08.05.01 INTANGÍVEL (DIREITO E USO) 0,00 

08.99 OUTROS BENS DURÁVEIS 0,00 

08.99.01 OUTROS BENS DURÁVEIS 0,00 

TOTAL    1.686.942,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 003/2017 referente ao mês 

de novembro/2018 

123 

 

 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ novembro/2018 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 
  

BANCO: 237 AGÊNCIA: 814   

CONTA CORRENTE N°: 5169-1 

PERÍODO DE REFERÊNCIA:  NOVEMBRO/2018 

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCÁRIO EM 01/11/2018 a 30/11/2018 

DESCRIÇÃO VALOR (R$) 

A1 - Saldo em Conta Corrente                   1,00  

A2 - Saldo em Aplicações Financeiras        832.341,13  

A3 - TOTAL 832.342,13 

  

B - AVISOS DE CRÉDITO NÃO LANÇADOS NO EXTRATO 

DATA Nº HISTÓRICO VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

        

B1- TOTAL 0,00 

  

C - CHEQUES EMITIDOS E NÃO DESCONTADOS 

DATA N°   VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

C1 - TOTAL 0,00 

  

D - AVISOS DE DÉBITO NÃO LANÇADOS NO EXTRATO 

DATA Nº   VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

D1 - TOTAL 0,00 

  

E- SALDO CONTÁBIL (A3+B1-C1-D1) 832.342,13 
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UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ novembro/2018 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

DEMONSTRATIVO CONTÁBIL OPERACIONAL  
  

Regime de Competência 

A = SALDO ACUMULADO  ANTERIOR 1.193.448,09 

Receitas Operacionais   

   Repasse Contrato de Gestão (Parte Fixa) 1.000.000,00 

   Repasse Contrato de Gestão (Parte Variável) 0,00 

   Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00 

   Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00 

Sub-Total (1) 1.000.000,00 

   Resultado de Aplicação Financeira 0,00 

   Reembolso de Despesas 0,00 

   Obtenção de Recursos Externos à SES/RJ 0,00 

   Outras Receitas 1.613,98 

Sub-Total(2) 1.613,98 

B = Total das Receitas (1) + (2) 1.001.613,98 

Despesas CUSTEIO   

   Salários 435.209,47 

   Benefícios 14.996,35 

   Encargos e Contribuições 57.518,03 

   Indenizações e Avisos Prévios (Rescisões) 44.067,32 

   Provisões (13º + Férias) 0,00 

   Outras Despesas de Pessoal 0,00 

Sub-Total (3) 551.791,17 

Materiais de Consumo (4) 133.955,15 

Serviços de Terceiros (5) 183.608,07 

Serviços Públicos (6) 1.910,29 

Tributárias/Financeiras (7) 2.651,29 

Outras Despesas Operacionais (8) 1.415,44 

C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) 875.331,41 

Despesas INVESTIMENTO   

   Equipamentos 0,00 

   Móveis e Utensílios 0,00 

   Obras e Instalações 0,00 

   Intangível (Direito e uso) 0,00 

   Veículos 0,00 

D = Total Despesas Investimento 0,00 

E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 875.331,41 

F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) 1.319.730,66 
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UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ       novembro/2018 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

AQUISIÇÃO DE BENS DURÁVEIS 

  

No Controle 
Patrimonial 

OS 

Nº Controle 
Patrimonial 

SES/RJ 
Tipo(1) Descrição do bem CNPJ Fornecedor Qtde.  

No Nota 
Fiscal 

Data da 
aquisição 

Vida útil 
estimada        
(em anos) 

Valor Unitário 
(R$) 

Motivo da 
Aquisição 

Setor de Destino 

      
NÃO HOUVE AQUISIÇÃO DE 

BENS 
                

Total 0       0,00     

                    
  

(1) Veículo/Ambulância/Mobiliário/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontológicos/Eqpto. Informática/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros 
bens duráveis. Todas as aquisições de bens permanentes deverão ser informadas à SES/RJ para incorporação ao seu patrimônio. 

  

  

  

UNIDADE GERENCIADA: UPA  IRAJÁ novembro/2018 
OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

Outros Investimentos 
  

Data Aquisição 
Código da 
Despesa 

Tipo de Investimento Descrição Qtde.  Valor Unitário (R$) 

      NÃO HOUVE INVESTIMENTO     

Total 0  R$                         -    

      
      
Código da Despesa é o código da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento. 
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CATEGORIA PROFISSIONAL (1) FUNÇÃO Cod. Bras. Ocupação QTDE.
Forma de contratação 

(2)

Carga Horária 

Semanal (3)
Salário Base (R$) (4) Encargos (R$)    (4)

Benefícios               (R$) 

(4)

SALÁRIO TOTAL POR 

PROFISSIONAL

hALÁRIO TOTAL DA 

CATEGORIA                   (QTDE 

X hAL TOTAL)

Assistente Social Assistente Social 251605 1 CLT 30 2.957,79                     1.311,19 -                     4.268,98              4.268,98 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 2 CLT 44 1.201,98                        532,84 -                     1.734,82              3.469,64 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 7,13                   1.741,95              1.741,95 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 10,98                 1.745,80              1.745,80 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 56,88                 1.791,70              1.791,70 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 156,73               1.891,55              1.891,55 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 3 CLT 44 1.201,98                        532,84 164,88               1.899,70              5.699,09 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 2 CLT 44 1.201,98                        532,84 175,38               1.910,20              3.820,40 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 176,88               1.911,70              1.911,70 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 2 CLT 44 1.201,98                        532,84 283,38               2.018,20              4.036,40 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 287,88               2.022,70              2.022,70 

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 341,88               2.076,70              2.076,70 

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais 411005 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 -                     1.673,85              1.673,85 

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais 411005 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 48,92                 1.722,77              1.722,77 

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais 411005 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 170,42               1.844,27              1.844,27 

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais 411005 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 (117,00)              1.556,85              1.556,85 

Auxiliar de Servicos Gerais Auxiliar de Servicos Gerais 411005 3 CLT 44 1.159,74                        514,11 -                     1.673,85              5.021,56 

Coordenador Coordenador Administrativo 142105 1 CLT 20 2.106,28                        933,71 -                     3.039,99              3.039,99 

Coordenador Coordenador de Enfermagem 410105 1 CLT 20 2.948,79                     1.307,20 -                     4.255,99              4.255,99 

Copeiro Copeiro 523425 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 -                     1.673,85              1.673,85 

Copeiro Copeiro 523425 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 65,17                 1.739,02              1.739,02 

Copeiro Copeiro 523425 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 138,27               1.812,12              1.812,12 

Copeiro Copeiro 523425 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 167,42               1.841,27              1.841,27 

Encarregado de Limpeza Encarregado de Limpeza 514225 1 CLT 44 1.159,74                        514,11 243,92               1.917,77              1.917,77 

Enfermeiro Enfermeiro 223505 1 CLT 44 2.957,78                     1.311,18 -                     4.268,96              4.268,96 

Enfermeiro Enfermeiro 223505 11 CLT 44 2.957,79                     1.311,19 -                     4.268,98            46.958,76 

Farmaceutico Farmaceutico 223405 4 CLT 33 2.484,52                     1.101,39 -                     3.585,91            14.343,63 

Farmaceutico Farmaceutico 223405 1 CLT 33 2.484,54                     1.101,40 -                     3.585,94              3.585,94 

Maqueiro Maqueiro 515110 2 CLT 44 1.201,98                        532,84 -                     1.734,82              3.469,64 

Maqueiro Maqueiro 515110 2 CLT 44 1.201,98                        532,84 46,38                 1.781,20              3.562,40 

Maqueiro Maqueiro 515110 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 164,88               1.899,70              1.899,70 

Maqueiro Maqueiro 515110 1 CLT 44 1.201,98                        532,84 167,88               1.902,70              1.902,70 

Medico Medico 225125 9 CLT 12 3.711,40                     1.645,26 -                     5.356,66            48.209,97 

Medico Medico 225125 9 CLT 24 7.422,81                     3.290,53 -                   10.713,34            96.420,08 

Medico Medico 225125 5 CLT 36 11.134,21                   4.935,80 -                   16.070,01            80.350,03 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ novembro/2018

OSS RESPONSÁVEL: VIVA RIO

RH CONTRATADO DA UNIDADE
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Medico Medico 225125 2 CLT 48 14.845,61                   6.581,06 -                   21.426,67            42.853,34 

Medico Medico 225125 1 CLT 60 18.557,01                   8.226,32 -                   26.783,33            26.783,33 

Medico (C) Medico (C) 225125 1 CLT 20 7.422,81                     3.290,53 -                   10.713,34            10.713,34 

Medico Clinico Medico Clinico 225125 1 CLT 24 7.044,55                     3.122,85 -                   10.167,40            10.167,40 

Medico Clinico Medico Clinico 225125 1 CLT 36 11.134,20                   4.935,79 -                   16.069,99            16.069,99 

Medico Clinico Medico Clinico 225125 1 CLT 36 11.134,21                   4.935,80 -                   16.070,01            16.070,01 

Medico Pediatra Medico Pediatra 225125 3 CLT 12 3.711,40                     1.645,26 -                     5.356,66            16.069,99 

Medico Pediatra Medico Pediatra 225125 1 CLT 24 7.422,81                     3.290,53 -                   10.713,34            10.713,34 

Medico Pediatra Medico Pediatra 225125 1 CLT 48 14.846,60                   6.581,50 -                   21.428,10            21.428,10 

Medico Pediatra Medico Pediatra 225125 1 CLT 60 18.557,01                   8.226,32 -                   26.783,33            26.783,33 

Nutricionista Nutricionista 223710 1 CLT 40 2.957,79                     1.311,19 79,03                 4.348,01              4.348,01 

Porteiro Porteiro 517410 1 CLT 36 1.217,43                        539,69 435,60               2.192,72              2.192,72 

Porteiro Porteiro 517410 6 CLT 44 1.287,44                        570,72 -                     1.858,16            11.148,97 

Porteiro Porteiro 517410 1 CLT 44 1.287,44                        570,72 159,75               2.017,91              2.017,91 

Porteiro Porteiro 517410 1 CLT 44 1.287,44                        570,72 162,75               2.020,91              2.020,91 

Porteiro Porteiro 517410 1 CLT 44 1.287,44                        570,72 297,75               2.155,91              2.155,91 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 24 1.274,43                        564,95 -                     1.839,38              1.839,38 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,84                        691,48 -                     2.251,32              2.251,32 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 14 CLT 44 1.559,85                        691,48 -                     2.251,33            31.518,64 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 3,81                   2.255,14              2.255,14 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 43,76                 2.295,09              2.295,09 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 57,93                 2.309,26              2.309,26 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 4 CLT 44 1.559,85                        691,48 64,41                 2.315,74              9.262,97 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 66,41                 2.317,74              2.317,74 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 2 CLT 44 1.559,85                        691,48 71,41                 2.322,74              4.645,48 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 77,41                 2.328,74              2.328,74 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 80,29                 2.331,62              2.331,62 

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 116,41               2.367,74              2.367,74 

Tecnico de Laboratorio Tecnico de Laboratorio 324205 3 CLT 44 1.559,85                        691,48 -                     2.251,33              6.753,99 

Tecnico de Laboratorio Tecnico de Laboratorio 324205 1 CLT 44 1.559,85                        691,48 55,85                 2.307,18              2.307,18 

Tecnico de Suporte Tecnico de Suporte 317110 1 CLT 40 2.226,83                        987,15 -                     3.213,98              3.213,98 

Técnico em Radiologia Tecnico em Radiologia 324115 6 CLT 24 1.559,85                        691,48 -                     2.251,33            13.507,99 

220.133,35 97.585,11 4.530,83 322.249,29 680.590,60

(4) Registrar os valores de Salário/Encargos/Benefícios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria será registrado na última coluna, multiplicando-se o SALÁRIO TOTAL POR PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA OSS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vínculo empregatício da OSS que prestam serviço a Unidade. 

Total

(3) em cada linha deverá ser apresentada uma única categoria profissional e com a mesma carga horária.

(1) Utilizar como referência, a listagem de categorias profissionais CBO

(2) CLT/PF/PJ
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novembro/2018

CATEGORIA PROFISSIONAL 

(1)
FUNÇÃO

Cod. Bras. 

Ocupação
QTDE.

Forma de 

contratação 

(2)

Carga 

Horária 

Semanal    

(3)

Salário Base (R$)       

(4)

Encargos      (R$)    

(4)

Benefícios               

(R$)      (4)

SALÁRIO 

TOTAL POR 

PROFISSION

AL

hALÁRIO TOTAL DA 

CATEGORIA                   

(QTDE X hAL 

TOTAL)

Analista de Pessoal I Analista de Pessoal I 413105 1 40 3.056,10                     1.354,77 575,23               4.986,10                4.986,10 

Coordenador de 

Enfermagem
Coordenador de Enfermagem 410105 1 40 7.585,67          

           3.362,73 
145,19             11.093,59              11.093,59 

Enfermeiro Enfermeiro 223505 1 40 6.009,74                     2.664,12 435,60               9.109,46                9.109,46 

Gerente Administrativo Gestor de Contratos UPA 142105 1 40 11.134,18                   4.935,78 59,67               16.129,63              16.129,63 

27.785,69 12.317,40 1.215,69 41.318,78 41.318,78

(2) CLT/PF/PJ

(3) em cada linha deverá ser apresentada uma única categoria profissional e com a mesma carga horária.

(4) Registrar os valores de Salário/Encargos/Benefícios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria será registrado na última coluna, multiplicando-se o SALÁRIO TOTAL POR 

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA OSS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vínculo empregatício da OSS que prestam serviço a Unidade. 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO

RH CONTRATADO DA OSS 

Total
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novembro/2018

Nome Completo CPF Emissão

Nº do 

Conselho 

Profissional(

1)

Nº do Recibo do 

RPA

Categoria 

Profissional (2)

Especialidade 

(médicos)
CBO

Forma de 

contratação

Descrição dos plantões 

(Horário de 

Entrada/Saída, data de 

realização)

Carga Horária 

Menhal (3)
Valor (R$) (4) Encargos (R$) (4)  TOTAL 

JESSICA CRISTINE DO NASCIMENTO 

SANT ANNA
151157857-22 COREN A0072775

Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

31/10/2018 12HS 07HS 

AS 19HS 
12HS 221,01R$                 44,20R$                265,21R$              

LIVIA CONCEICAO BORGES ALVES 058073547-88 COREN A0071850 Enfermeiro 125125 RPA
21-25-31/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS
72HS 1.201,26R$              240,25R$              1.441,51R$           

ELIETE MARQUES DE SOUSA 

SOARES
135542247-74 COREN A0072863

Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

28/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS
24HS 221,01R$                 44,20R$                265,21R$              

FLAVIA CONCEICAO LEITE 019519067-05 COREN A0072574
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

19/10/2018 24HS+A142 

07HS AS 07HS
24HS 221,01R$                 44,20R$                265,21R$              

VANESSA DA SILVA TEIXEIRA 130474547-36 A0072581
Tecnico em 

Radiologia
125125 RPA

20-29/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS 
48HS 978,72R$                 195,74R$              1.174,46R$           

ISRAELA PEREIRA ANDRADE 127906147-25 A0072580
Tecnico de 

Laboratorio
125125 RPA

16-20-24/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS 

28/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS 

84HS 934,19R$                 186,84R$              1.121,03R$           

ANDREIA NOGUEIRA FERREIRA 071533427-10 A0072726

Auxiliar de 

Servicos 

Gerais

125125 RPA
17-19-23/10/2018 12HS 

DIA 07HS AS 19HS
36HS 339,32R$                 67,86R$                407,18R$              

MILLAINA PAIVA DE OLIVEIRA 132588757-90 COREN A0072452
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

19-31/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS
24HS 442,02R$                 88,40R$                530,42R$              

JULIANA MARA BARBOSA CANDIDO 147941387-92 COREN A0072658 Enfermeiro 125125 RPA
24/10/2018 12HS 07HS 

AS 19HS 
12HS 200,21R$                 40,04R$                240,25R$              

DANIELE GORDO PEREIRA 

CASTILHO
128913507-07 COREN A0071499

Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

16-19-23-27/10//2018 

24HS 07HS AS 07HS 

31/10/2018 12HS NOITE 

19HS AS 07HS 

108HS 994,09R$                 198,82R$              1.192,91R$           

RODNEI GUIMARAES BRUNO 103808197-16 A0071863

Auxiliar de 

Servicos 

Gerais

125125 RPA

17-19-21-23-27-28-29-30-

31/10/2018 12HS DIA  

07HS AS 19HA

25/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS

132HS 933,13R$                 186,63R$              1.119,76R$           

MARCIA SANTOS ALVAREZ 085754137-40 A0072392 Farmaceutico CLINICO 125125 RPA

20/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS

24-25-30/10/2018 12HS 

NOITE 19HS AS 07HS

60HS 1.112,05R$              222,41R$              1.334,46R$           

KATILENE LUIZ FERREIRA 025388587-63 COREN A0072138
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

17-21/10/2018 24HS AS 

07HS AS 07HS
48HS 533,86R$                 106,77R$              640,63R$              

MARINEIDE SOARES CORDEIRO DE 

MIRANDA
052981387-48 COREN A0072579

Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

22/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS 
24HS 221,01R$                 44,20R$                265,21R$              

FRANCISCO MEDEIROS CHAGAS 765551193-49 COREN A0071322 Enfermeiro 125125 RPA

16-20-23/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS

18-22-27/10/2018 12HS 

DIA 07HS AS 19HS

31/10/2018 12HS 19HS 

NOITE AS 07HS

96HS 2.202,31R$              440,46R$              2.642,77R$           

INGRED SARA FERNANDES VALE 115482987-19 COREN A0072575
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

18-22-27-30/10/2018 

24HS 07HS AS 07HS 

19/10/2018 12HS 19HS 

AS 07HS

108HS 994,54R$                 198,91R$              1.193,45R$           

RH CONTRATADO POR RPA - REGIME DE COMPETÊNCIA

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ

CÓDIGO UNIDADE GERENCIADA: 820

RESPONSÁVEL: VIVA RIO
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CELIA REGINA SOUZA SILVA 094737247-48 A0071676

Auxiliar de 

Servicos 

Gerais

125125 RPA

16-18-20-22-24-26-27-29-

31/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS

108HS 763,47R$                 152,69R$              916,16R$              

JOHN WILLIAM PECANHA MESQUITA 080723217-30 A0072454
Tecnico de 

Laboratorio
125125 RPA

21-28/10/2018 12HS 

NOITE 19HS AS 07HS
24HS 978,72R$                 195,74R$              1.174,46R$           

THOMAZ GONCALVES DOS SANTOS 

MARTINS
147267207-08 A0071155 Medico CLINICO 125125 RPA

27/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS
12HS 1.000,00R$              200,00R$              1.200,00R$           

ANTONIO CARLOS MACIEL SOUZA 

JUNIOR
030378485-70 A0072723 Medico CLINICO 125125 RPA

19-26/10/2018 12HS 

NOITE 19HS AS 07HS 
24HS 2.000,00R$              400,00R$              2.400,00R$           

FLAVIO MARINATO ROCHA 117486707-86 A0071501
Auxiliar 

Administrativo
125125 RPA

28/10/2018 12HS 07HS 

AS 19HS
12HS 87,54R$                   17,51R$                105,05R$              

MARIANA DA COSTA DOS SANTOS 105989377-06 COREN A0072451
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

20-24-27/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS

18-26/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS

96HS 884,04R$                 176,81R$              1.060,85R$           

DANIELLE RODRIGUES ROSA 085595097-80 A0072779
Assistente 

Social
125125 RPA

16-17-18-19-22-23-24-25-

26-29-30-31/10/2018 6HS 

DIA 9HS AS 15HS

72HS 1.230,36R$              246,07R$              1.476,43R$           

ROXANA IVETTE ALVARES GARCIA 012234069-89 A0072780 Medico CLINICO 125125 RPA

20-27/10/2018 12HS 

NOITE 19HS AS 07HS

21-28/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS

48HS 4.000,00R$              925,20R$              4.925,20R$           

ANDRE DO NASCIMENTO FEITOSA 107128717-64 COREN A0071645 Enfermeiro 125125 RPA

19-27/10/2018 12HS 

19HS AS 07HS

21-29/10/2018 12HS 

07HS AS 19HS

25/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS 

72HS 1.201,26R$              240,25R$              1.441,51R$           

ANDRESSA CESARIO DOS SANTOS 192849807-80 A0072668

Auxiliar de 

Servicos 

Gerais

16-18-20-22-24-26-28-

30/10/2018 12HS DIA 

07HS AS 19HS 

96HS 1.102,79R$              220,56R$              1.323,35R$           

CRISTIANE DOS SANTOS BRAGA 938595971-91 COREN A0072364
Tecnico de 

Enfermagem

28/10/2018 24HS 07HS 

AS 07HS
24HS 221,21R$                 44,24R$                265,45R$              

LUCIENE CEZARIO DA PAZ 121811987-05 A0072455 Porteiro

PERIODO DE 

16/10/2018 A 30/10 12HS  

07HS AS 19HS

156HS 644,52R$                 128,90R$              773,42R$              

ERICA AMARAL MONTEIRO DE 

SOUZA
132856717-69 A0071867 Medico CLINICO 125125 RPA

06-07-14/10/2018 12HS 

DIA FDS 07HS AS 19HS
36HS 1.000,00R$              200,00R$              1.200,00R$           

MARIA DA APARECIDA BARBOSA 

DE GODOFREDO ANDRADE
025431497-08 A0072140 Porteiro CLINICO 125125 RPA

PERIODO DE 

17/10/2018 A 30 12HS 

DIA 07HS AS 19HS

156HS 501,01R$                 100,20R$              601,21R$              

LISETE DE SOUZA MATOS 901342227-68 COREN A0072577
Tecnico de 

Enfermagem
125125 RPA

22-25-29/10/2018 24HS 

07HS AS 07HS 
72HS 663,03R$                 132,61R$              795,64R$              

28.027,69R$            5.730,71R$           33.758,40R$         Total  
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- Relatório klinikos por profissional para validação da Planilha por Regime de Competência do mês de 

novembro/2018: 
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RESPONSÁVEL: VIVA RIO novembro/2018 

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ   

CÓDIGO UNIDADE GERENCIADA: 820   

RH CONTRATADO DA UNIDADE COMO PJ   

                

Empresa Especialidade 
Cod. Bras. 
Ocupação 

Qtd. de 
profissionais 

Forma de 
contratação 

Unidade de 
Medida 

associada a 
quantidade 

(exames, 
pareceres, 

laudos, etc) 

Carga horária semanal associada com a função do prestador (plantonista, 
rotina, coordenador, supervisor, etc)  

Valor pago no mês 

            NÃO HOUVE CONTRATADOS COMO PJ   

                

                

Total 
 R$                       
-    
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nov/18

Competência

Data Início Data Término Mensal Estimado Valor Pago no Mês

Locação de Impressoras e MultifuncionaisKÁ-ÍQUE COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 01.513.667/0001-50 Posto 01/04/2016 01/11/2018 1.774,70R$      5.324,10R$             Maio, Junho e Setembro de 2018

Sistema UPA 24H ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAÇÃO EM SISTEMAS E EDITORAÇÃO LTDA39.185.269/0001-25 ..... 01/04/2016 31/03/2019 7.000,00R$      62.154,00R$          

Dezembro de 2017, Janeiro, Fevereiro, Março, Abril, 

Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, Outubro, 

Novenbro de 2018

Locação de Computadores WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 02.865.909/0001-38 ..... 01/04/2016 01/11/2018 4.025,00R$      
26.680,00R$          

Dezembro de 2017, Fevereiro, Março, Abril, Maio, 

Junho, Julho, Agosto de 2018

Ambulância SAVIOR MEDICAL SERVICE LTDA 30.299.895/0001-78 ..... 01/04/2016 30/09/2017 RESCINDIDO 49.320,00R$          Agosto, Setembro e Outubro de 2018

Laboratório Análises Clínicas TOSTES MEDICINA DIAGNOSTICA LABORATORIAL LTDA 18.313.334/0001-80 Exame 01/04/2016 01/11/2018 30.000,00R$    

Locação de TV WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 02.865.909/0001-38 Unidade 01/04/2016 01/11/2018 400,00R$         
2.800,00R$             

Dezembro de 2017, Fevereiro, Abril, Maio, Junho, 

Julho, Agosto de 2018

Internet/Link Dedicado EFETIVIDADE SOLUÇÕES E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 00.125.127/0001-37 ...... 01/04/2016 31/03/2018 RESCINDIDO 4.797,00R$             Setembro, Outubro e Novembro de 2017

Manutenção de Gerador BEST FORCE 05.251.945/0001-08 ...... 01/04/2016 31/03/2019 1.575,00R$      3.150,00R$             Agosto e Setembro 2018

Dosimetria Sapra Landauer 50.429.810/0001-36 ..... 01/04/2016 31/12/2018 611,00R$         

Câmeras de segurança POTENCIAL 11.111.958/0001-76 ...... 01/04/2016 31/03/2019 760,00R$         4.600,00R$             Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto e Setembro de 2018

Logística PVAX 12.117.414/0001-84 30/11/2015 29/11/2018 11.200,42R$       11.200,45R$          Agosto de 2015

ambulância SAVIOR MEDICAL SERVICE LTDA 30.299.895/0001-78 01/10/2017 30/09/2019 16.440,00R$    

Alimentação PREMIER COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA 73.702.649/0001-28 01/09/2017 31/08/2019 43.436,20R$    40.579,86R$          Setembro de 2018

Link dedicado NET WAY 04.842.765/0001-20 11/12/2017 10/12/2019 871,98R$         

Manutenção de Raio-X TX COMÉRCIO DE PRODUTOS MÉDICOS LTDA 32.280.604/0001-25 01/04/2018 31/03/2020 4.295,00R$      11.339,04R$          Junho, Julho, Agosto e Setembro de 2018

Manutenção de Equipo Odontológico TX COMÉRCIO DE PRODUTOS MÉDICOS LTDA 32.280.604/0001-25 01/04/2018 31/03/2020 485,00R$         1.387,35R$             Julho, Agosto e Setembro de 2018

Coleta de Resíduos RODOCON CONSTRUÇÕES RODOVIÁRIAS LTDA. 30.090.575/0001-03 01/04/2018 31/03/2020 8.560,00R$      6.768,00R$             Agosto, Setembro e Outubro de 2018

Gases Medicinais SEPARAR PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA 03.184.220/0001-10 01/05/2018 30/04/2020 16.250,00R$    16.250,00R$          Setembro de 2018

Motociclista Mensageiro SEVEN LOGISTICS LTDA. ME. 13.743.519/0001-01 01/04/2018 31/03/2020 798,33R$         3.193,32R$             Abril, Julho, Agosto e Setembro de 2018

Lavanderia TOP CLEAN 13.986.449/0001-12 16/04/018 16/04/2019 2.000,00R$      6.000,00R$             Junho, Julho, Agosto de 2018

Manutenção em extintor KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA ME 13.482.307/0001-18 01/04/2018 31/03/2019 Execução 926,00R$                ,

Exames Ocupacionais BRH SAUDE OCUPACIONAL 11.243.246/0001-00 01/04/2016 09/06/2018 08/06/2019 demanda 1.478,55R$             Setembro e Outubro de 2018

VETORES  - DEDETIZAÇÃO MMX RIO SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA 14.108.596/0001-52 27/08/2018 26/08/2019 DEMANDA 

ESTERILIZAÇÃO ESTERIFLEX 24.274.336/0001-00 01/08/2018 01/08/2019 3.972,50R$      7.945,00R$             Agosto e Setembro 2018

Veículos - Esterilização CME AGM 3 09.632.388/0001-18 03/09/2018 03/09/2019 DEMANDA 

174.540,13 265.892,67

CNPJ Contratado
Unidade de 

Medida

Vigência do Contrato Valor do Contrato (R$)  (*)

Total

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou não, independente do mês de contratação.

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no regulamento de compras e contratações, elaborado por cada Organização Social.

(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na coluna subsequente o valor pago do mês.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO

CONTRATOS DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS

Serviço Contratado Razão Social Contratado
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OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO

% Valor Critério 

Folha de Pagamento (Sede/Outubro) R$ 11.113,76 100,00% R$ 11.113,76 Números de funcionários Referente ao pagamento da Folha de Pagamento da Sede, no mês de Outubro de 2018. (Itaú)

Folha de Pagamento (Sede/Outubro) R$ 11.720,31 13,70% R$ 1.605,69 Números de funcionários Referente ao pagamento do salário do Colaborador(A) Maria Juraci de Andrade, no mês de Outubro de 2018.

Folha de Pagamento (Sede/Outubro) R$ 3.816,73 3,00% R$ 114,51 Números de funcionários Referente ao pagamento do salário do Colaborador(A) Marcia Santos de Castro, no mês de Outubro de 2018.

Folha de Pagamento (Sede/Outubro) R$ 1.200,00 10,00% R$ 120,00 Números de funcionários Referente ao pagamento do salário do Colaborador(A) Luciano Rodrigues de Souza Neto, no mês de Outubro de 2018.

Férias (Sede/Novembro) R$ 15.445,17 13,70% R$ 2.115,99 Números de funcionários Referente ao pagamento de férias do colaborador (A) Maria Juraci de Andrade, no mês de Novembro de 2018.

Férias (Sede/Novembro) R$ 3.926,44 100,00% R$ 3.926,44 Números de funcionários Referente ao pagamento de férias do colaborador (A) Nizia Raquel Reis Nonato Gabriel de Souza, no mês de Novembro de 2018.

1º parcela do 13º salário 

(Sede/Novembro)
R$ 4.023,57 100,00% R$ 4.023,57 Números de funcionários Referente ao pagamento da 1º parcela do 13 salário - Novembro de 2018.

1º parcela do 13º salário 

(Sede/Novembro)
R$ 762,69 100,00% R$ 762,69 Números de funcionários Referente ao pagamento da 1º parcela do 13 salário - Novembro de 2018.

1º parcela do 13º salário 

(Sede/Novembro)
R$ 1.264,15 100,00% R$ 1.264,15 Números de funcionários Referente ao pagamento da 1º parcela do 13 salário - Novembro de 2018.

INSS sobre folha de pagamento 

(Sede/Outubro)
R$ 1.249,27 100,00% R$ 1.249,27 Números de funcionários  Referente ao pagamento de INSS sobre folha de pagamento dos funcionários da Sede, referente ao mês de Outubro de 2018. 

INSS sobre folha de pagamento 

(Sede/Setembro)
R$ 1.553,66 100,00% R$ 1.553,66 Números de funcionários  Referente ao pagamento de INSS sobre folha de pagamento dos funcionários da Sede, referente ao mês de Setembro de 2018. 

PIS sobre a folha de pagamento 

(Sede/Outubro)
R$ 163,16 100,00% R$ 163,16 Números de funcionários

Referente ao pagamento de PIS sobre folha de pagamento dos funcionários da Sede Viva Rio, referente ao mês de Outubro de 

2018.

IRRF (Sede/Setembro) R$ 2.099,15 100,00% R$ 2.099,15 Números de funcionários Referente ao pagamento do IRRF sobre folha de pagamento da Sede Viva Rio, referente ao mês de Setembro de 2018.

FGTS sobre folha de pagamento 

(Sede/Outubro)
R$ 1.305,30 100,00% R$ 1.305,30 Números de funcionários Referente ao pagamento do FGTS sobre folha de pagamento dos funcionários da Sede do mês de Outubro de 2018.

Vale Refeição (Sede/Novembro) R$ 553,13 100,00% R$ 553,13 Números de funcionários Referente ao Vale Refeição (Sede), competência Novembro de 2018.

Vale Alimentação (Sede/Novembro) R$ 376,20 100,00% R$ 376,20 Números de funcionários Referente ao Vale Alimentação(Sede), competência Novembro de 2018.

Vale conbustível (Sede/Outubro) R$ 1.600,00 1,58% R$ 25,24 Números de funcionários Referente ao pagamento do Vale combustível dos colaboradores da Sede, referente ao mês de Outubro de 2018.

Vale transporte (Sede/Outubro) R$ 870,00 1,58% R$ 13,72 Números de funcionários Referente ao pagamento do Vale transporte dos colaboradores da Sede, referente ao mês de Outubro de 2018.

Vale transporte (Sede/Dezembro) R$ 340,00 100,00% R$ 340,00 Números de funcionários Referente ao pagamento do Vale transporte dos colaboradores da Sede, referente ao mês de Dezembro de 2018.

Condomínio (Sede/Outubro) R$ 2.427,26 1,58% R$ 38,28 Números de funcionários Despesa com Condomínio no mês de Outubro de 2018. 

Aluguel (Sede/Outubro) R$ 5.623,43 1,58% R$ 88,70 Números de funcionários Despesas com Aluguel na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Aluguel (Sede/Outubro) R$ 6.759,36 1,58% R$ 106,61 Números de funcionários Despesas com Aluguel na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Internet (Sede/Setembro) R$ 5.787,49 1,58% R$ 91,28 Números de funcionários Despesa com Internet na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Internet (Sede/Outubro) R$ 5.954,86 1,58% R$ 93,92 Números de funcionários Despesa com Internet na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Internet (Sede/Setembro) R$ 232,74 1,58% R$ 3,67 Números de funcionários Despesa com Internet na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Internet (Sede/Outubro) R$ 239,78 1,58% R$ 3,78 Números de funcionários Despesa com Internet na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 1.872,37 10,85% R$ 203,18 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Setembro) R$ 227,89 1,58% R$ 3,59 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 513,12 1,58% R$ 8,09 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJÁ

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

Natureza da Despesa Valor Total
Rateio

Observação
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Telefonia (Sede/Outubro) R$ 160,10 1,58% R$ 2,53 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 1.028,77 1,58% R$ 16,23 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 91,51 1,57% R$ 1,44 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Setembro) R$ 193,74 1,58% R$ 3,06 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Telefonia (Sede/Setembro) R$ 2.631,08 1,58% R$ 41,50 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Telefonia (Sede/Setembro) R$ 404,15 1,58% R$ 6,37 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Telefonia (Sede/Setembro) R$ 94,34 1,58% R$ 1,49 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 206,68 1,58% R$ 3,26 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Telefonia (Sede/Outubro) R$ 2.705,15 1,58% R$ 42,67 Números de funcionários Telefonia na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Energia Elétrica (Sede/Outubro) R$ 2.054,82 1,58% R$ 32,41 Números de funcionários Energia Elétrica no mês de Outubro de 2018. 

Despesas Diversas (Sede/Outubro) R$ 991,20 1,58% R$ 15,63 Números de funcionários Despesas diversas na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Despesas Diversas (Sede/Outubro) R$ 1.364,78 1,58% R$ 21,53 Números de funcionários Despesas diversas na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Despesas Diversas (Sede/Setembro) R$ 18.198,76 1,58% R$ 287,04 Números de funcionários Despesas diversas na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Despesas Diversas (Sede/Setembro) R$ 3.607,50 1,58% R$ 56,90 Números de funcionários Despesas diversas na Sede do Viva Rio competência Setembro de 2018.

Despesas Diversas (Sede/Outubro) R$ 641,51 1,58% R$ 10,12 Números de funcionários Despesas diversas na Sede do Viva Rio competência Outubro de 2018.

Despesas com técnicos especializados 

(Sede/Outubro)
R$ 16.423,75 1,58% R$ 259,04 Números de funcionários Despesas com técnicos especializados, competência Outubro  de 2018.

Despesas com técnicos especializados 

(Sede/Outubro)
R$ 8.000,00 1,58% R$ 126,18 Números de funcionários Despesas com técnicos especializados, competência Outubro  de 2018.

Despesas com técnicos especializados 

(Sede/Outubro)
R$ 123,90 1,57% R$ 1,95 Números de funcionários Despesas com técnicos especializados, competência Outubro  de 2018.

Despesas com técnicos especializados 

(Sede/Setembro)
R$ 2.050,00 1,58% R$ 32,33 Números de funcionários Despesas com técnicos especializados, competência Setembro de 2018.

Despesas com técnicos especializados 

(Sede/Junho)
R$ 4.000,00 1,58% R$ 63,09 Números de funcionários Despesas com técnicos especializados, competência Junho de 2018.

Honorários Advocatícios 

(Sede/Agosto)
R$ 44.480,72 1,58% R$ 701,57 Números de funcionários Despesas com Honorários Advocatícios na Sede do Viva Rio competência Agosto de 2018.

Saúde Ocupacional (Sede/Agosto). R$ 19,05 100,00% R$ 19,05 Números de funcionários Despesa referente ao serviço de saúde ocupacional no mês de Agosto de 2018 - Sede.

Saúde Ocupacional (Sede/Setembro). R$ 13,68 100,00% R$ 13,68 Números de funcionários Despesa referente ao serviço de saúde ocupacional no mês de Sertembro de 2018 - Sede.

TOTAL R$ 202.473,45 17,35% R$ 35.125,80
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10 Tributos 

10.1 Pessoa Física 
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